
Het ‘Cola Is Op’-journaal
De traditionele en stereotype ICT’er wordt vaak vergeleken met de 

actuaris: de meest communicatieve kijkt ten minste nog naar jouw 

schoenen tijdens een gesprek, maar zakt het liefst door de grond op 

de borrel. Stereotypes zijn altijd gechargeerd maar gebleken is wel 

dat het verkopen van jezelf en het verkopen van je ICT-organisatie 

helaas niet iedere ICT’er is gegeven.  D o o r  D i m i t r i  v a n  Z a n t v l i e t

ny Klinkhamer, directeur IGC, en 

Ursula Rozemeijer, voorzitter van 

de ICT Tafel. Bij het betreden van 

het statige pand aan de Dam te Am-

sterdam valt direct de rijke kunst en 

cultuur op. Een dame aan de recep-

tie noteert uw naam, parkeert uw jas 

(voor uw auto is geen plaats, die kan 

in de Bijenkorfgarage staan) en ver-

zoekt u vriendelijk de sociëteitdas te 

dragen indien u uw eigen das verge-

ten bent. Zonder pak en das komt u 

er namelijk niet in. Zelfs niet als uw 

naam Bill Gates of Nelson Mandela 

luidt.

Betuttelend
 “Is dat niet een beetje truttig, ou-

bollig, ouderwets en betuttelend te-

gelijk?”, vraag ik Henny. “Welnee”, 

antwoordt hij. “Het jasje-dasjeprin-
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CIO-Journaal 
D o o r  D i m i t r i  v a n  Z a n t v l i e t

De meeste collega-CIO’s hebben in-

middels – al dan niet door schade en 

schande – geleerd hoe je moet net-

werken en komen vaker op borrels 

en feestjes. Maar welke netwerk-

avonden zijn nou echt interessant en 

welke waarde kun je daaruit halen? 

CIO Magazine heeft mij gevraagd 

dat eens in kaart te brengen. De ko-

mende edities zal ik derhalve trach-

ten mijn drank-gelagervaringen op 

luchtige wijze – à la Stan Huygens 

Journaal – aan u te presenteren. En 

zo werpt een minder goede eigen-

schap van mij dan toch weer vruch-

ten af...

Enfi n, in deze editie besteden we 

aandacht aan de ICT Tafel van de 

Industrieele Groote Club (IGC) te 

Amsterdam. Voorafgaand aan het 

event heb ik een interview met Hen-

Ursula Rozemeijer, 

voorzitter ICT Tafel.
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cipe onderscheidt ons van de buiten-

wereld en geeft het niveau weer van 

de omgangsvorm binnen de club.” 

Ik wijs hem op het feit dat veel ICT-

managers en wetenschappers geen 

das dragen en veel jonge algemene 

CEO’s deze trend volgen. Henny is 

echter van mening dat aandacht 

voor kwaliteit en omgangsvorm niet 

bevoogdend is, maar een noodzaak 

in de maatschappij van tegenwoor-

dig. “Mensen snappen toch niet wat 

tenue de ville is, dus schrijven we 

het maar voor. Lid word je trouwens 

ook niet zomaar, daartoe is een bal-

lotagecommissie ingesteld die drie 

handtekeningen van bestaande le-

den eist. Het is een clubtraditie die 

stamt uit de tijd van de patriotten in 

het jaar 1788, toen de club opgericht 

werd.”

Ik vraag hem of die traditionele kijk 

op het dragen van dassen ook een 

relatie heeft met de leeftijdsopbouw 

van het ledenbestand. Henny meldt 

dat de gemiddelde leeftijd 46 is, maar 

dat de oude garde wel aan het uit-

sterven is. “Deze garde beschouwde 

de club als ‘a place away from home’ 

met een huiskamergevoel.” De IGC 

moet zich tegenwoordig wel kenbaar 

maken in de markt om jonge aanwas 

te blijven genereren. Ook merkt hij 

op dat het beeld van sigarenrokende 

ma. De Cultuurtafel bijvoorbeeld kent 

altijd veel vrouwelijke deelnemers en 

de technische tafels meestal wat min-

der.” Henny merkt op dat 15 procent 

van de leden vrouw is. Maar die vrou-

welijke leden zijn wel veel actiever en 

communicatiever dan de heren.

“Is het dan niet bijzonder dat juist een 

dame de ICT Tafel voorzit, en hoe ver-

loopt zo’n verkiezing dan?”, vraag ik 

haar. Ursula meldt dat het inderdaad 

niet voor iedereen vanzelfsprekend 

was en dat mensen haar in het begin 

soms als secretaresse benaderden. 

Maar dat is niet meer aan de orde; 

ze heeft het stokje gewoon overgeno-

men en werkt samen met de overige 

vier commissieleden aan een hoge 

opkomst van iedere avond. “De ICT 

Tafel richt zich op mensen met affini-

teit met ICT. Het is onze bedoeling om 

de toekomst naar de leden te brengen. 

Hierdoor ontmoet je veel professio-

nals uit de ICT-branche die geïnteres-

seerd zijn in innovatie”, meldt Ursula. 

“En een aantal keer per jaar richten 

we ons specifiek op C-Level en stem-

men we onze thematiek hierop af.”

Tot slot meldt Henny dat de club be-

zig is met een aantal vernieuwingen. 

Zo kunnen tafels binnen een beperkt 

kader gesponsord worden en wordt er 

hard gewerkt aan een nieuwe website, 

hightech infrastructuur en een effi-

ciëntere backoffice.
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old boys sinds zijn aantreden in 1991 

is verschoven naar uit uitwisselen 

van kennis en kennissen door mid-

del van thema-avonden. Dat brengt 

ons bij de ICT Tafel.

Eenzaam
“Voel jij je hier vaak eenzaam als 

jonge vrouw tussen al die oude chique 

stropdassen?” Ik stel de vraag aan 

Ursula Rozemeijer, voorzitter van de 

ICT Tafel. “Welnee”, zegt ze. “Kijk, het 

is een beetje afhankelijk van het the-

‘Society-reporter’  

Dimitri met Ur-

sula Rozemeijer en 

Henny Klinkhamer, 

directeur Industrieele 

Groote Club.

Eerst even chillen op 

de Chesterfields.
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DIMITRI VAN ZANTVLIET is CIO van Athlon Car Lease 
International.

Chesterfi elds
Wij verlaten de vergaderzaal en be-

treden de bar alwaar een aantal le-

den zich reeds in de luxe Chester-

fi elds heeft genesteld. Het thema van 

vanavond is ‘CSI in de ICT; how Big 

Brother is (supposed to be) watching 

you’. Ik ontmoet een aardige dame die 

vandaag voor het eerst op de IGC is. 

Zij is recentelijk een bedrijf begon-

nen dat zich bezighoudt met dos-

sieropbouw van overleden mensen. 

Aangezien de software en data daar-

toe encrypted moeten zijn, heeft ze 

specialisten van de TU Delft het sy-

steem laten bouwen. Het thema van 

vanavond spreekt haar erg aan. Een 

aantal mij bekende CIO-collega’s en 

de uitgever van dit blad staan zoals 

altijd in de buurt van de tap.

Stellingen
Om 19.00 uur worden we aan tafel 

verwacht in de grote zaal alwaar Ursu-

la de avond opent en iedereen welkom 

heet. Klaas Wilting, voormalig pers-

voorlichter van Politie Amsterdam-

Amstelland, houdt een voordracht 

waarna een panel van specialisten 

(Eva Visser, privacyadvocaat Stibbe, 

Oswald Coene, directeur Koning 

Hartman, Menno van der Marel, di-

recteur van Fox-IT, en Dave Engbers, 

directeur van SecyourIT) een aantal 

stellingen wordt voorgelegd. De stem-

ming is uitstekend en Klaas weet de 

zaal prima te onderhouden en bij de 

discussie te betrekken. Na het forum 

volgt een heerlijk driegangendiner 

met voldoende glazen wijn en spre-

ken we door over de manier waarop 

de overheid misbruik kan maken 

van de aanslag op 11 september. Te-

gen half elf is het diner afgelopen en 

neemt een u allen vast bekende club 

diehards plaats in de bar totdat de 

klok twaalf slaat.

Conclusie: de ICT Tafel heeft wat mij 

betreft bewezen dat de IGC geen saaie 

ouwelullenclub is, maar een brui-

sende sociëteit waar ICT-vakbroeders 

zich zeker thuis kunnen voelen.

Diner met 80 

gasten, waaronder 

een groot aantal 

top-CIO’s als  Aloys 

Kregting/Numico, 

Wim Walter/PGGM, 

Maarten Kleijn/PCM, 

Wouter Hasekamp/

Samas, Wilfred de 

Herder/Transavia Kees 

Donker/IBM, Frank 

Krom/ING Lease, 

Joop Kempe/Fuji en 

Bart van den Heu-

vel/Maxxium, Kees 

de Kuijer/Capgemini, 

Karel van Lambal-

gen/Leids Universitair 

Medisch Centrum.

Natuurlijk ook even 

‘traditioneel’ aan de 

bar en aan het bier... 

Heineken graag!

Discussie-inleider 

Klaas Wilting, voor-

malig persvoorlichter 

Politie Amsterdam.
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